
 

 

Oplegger Standaard Administratieprotocol 

(SAP) en indexatie jaarovergang en 

wezenlijkheidsbeginsel met ingang van 1-1-2026 
 

 

Met deze memo informeren wij u over tweetal administratieve wijzigingen die ingaan per 

01 januari 2026: 

• De gewijzigde oplegger SAP outputgericht  

• De gewijzigde werkwijze voor indexatie bij jaarovergang en toepassing van het 

wezenlijkheidsbeginsel. 

1. Gewijzigde oplegger SAP Outputgericht WBW 

Sinds september 2022 werkt de regio West-Brabant West met het Standaard 

Administratieprotocol (SAP) outputgericht. De regionale oplegger is recent geëvalueerd met 

zorgaanbieders en gemeenten. Dit heeft geleid tot een geactualiseerde versie die per 1 januari 

2026 in werking treedt.  

 

Belangrijkste wijzigingen?  

 

• Nieuwe werkwijze JW315 als er sprake is van stapeling (zie pagina 1)  

• Proces stopbericht (JW 307 bericht) beoordeling door gemeenten maximaal 20 

werkdagen.  

• Altijd een afsluitend JW 301 voor alle arrangementen. 

• Verhuizing van en naar een andere regio conform landelijke afspraken. 

• Correcte volgorde van berichten.; JW 315 voorafgaand aan en niet pas na een intake en 

het duidelijk is dat de zorgaanbieder de juiste is voor het leveren van zorg. JW 305 is de 

daadwerkelijke startdatum. 

• Communicatie altijd via hoofdaannemer en niet via onderaannemers.  

• Toevoeging proces AHS/TOV (alleen voor Stichting Inzet voor Zorg). 

• Jaarlijkse evaluatie van de regionale oplegger via Mercell, waarbij aanbieders input 

kunnen leveren 

 

 

2. Gewijzigde werkwijze indexatie bij jaarovergang  
Tot nu toe bleef het tarief van het startjaar leidend, ook bij doorloop in het nieuwe jaar. 

 

Dit wijzigt per 2026: 

• Nieuw uitgangspunt: tarief op basis van prestatieperiode.  

 

 

 3. Wezenlijkheidsbeginsel 
 

Indexatie wordt niet automatisch toegepast, maar alleen bij substantiele zorginzet in het nieuwe 

jaar en op initiatief van de aanbieder. 
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Belangrijk: 

 

• Indexatie wordt alleen toegepast als het traject inhoudelijk en aantoonbaar voortduurt 

in het nieuwe jaar op verzoek van de jeugdhulpaanbieder; 

• Geen automatische indexatie op grond van declaratiedatum, maar op grond van 

zorginhoudelijke voortzetting en enkel op initiatief van de zorgaanbieder; 

• Als er sprake is van substantiële inzet (bijvoorbeeld: alles wat voor 1 april in jaar t is 

afgegeven komt niet voor indexering in jaar t+1 in aanmerking); 

• Duidelijke uitsluitingen (bv. marginale nazorg, administratieve doorloop zonder feitelijke 

inzet) én duidelijke toekenningen (bv. langdurige 24-uurszorg die ook in jaar t+1 

substantieel doorgaat). 

• Er is geen indexatie bij:  

o Beëindigde of marginaal doorlopende trajecten; 

o Declaraties zonder reële zorginzet. 

• Monitoring door het Zorg Informatie & Inkoop Team (ZI2T). 

 

Hoe ziet dit er concreet uit? 

Hieronder geven wij twee voorbeelden van een juiste toepassing en een niet juiste toepassing 

van het wezenlijkheidsbeginsel. 

 

Juiste toepassing: 

Een arrangement Profiel 5 intensief is toegekend op 15-09-2025 waarbij de 1e 50% is 

gedeclareerd op basis van het tarief 2025. De zorgaanbieder stuurt een startbericht (JW 305) 

met als startdatum 30-09-2025. De zorg loopt substantieel door (bijvoorbeeld wekelijkse 

gesprekken) tot 20-03-2026. De zorg wordt beëindigd op 20-03-2026 door middel van het 

sturen van een JW 307 bericht met einddatum 20-03-2026.  

De zorgaanbieder stuurt een JW323 in met levering- of prestatiedatum 01-03-2026 t/m 20-03-

2026.  

 

De 2e 50% zal worden uitbetaald op basis van het tarief 2026. 

 

Niet juiste toepassing: 

Een arrangement Profiel 5 intensief is toegekend op 01-02-2025 waarbij de 1e 50% is 

gedeclareerd op basis van het tarief 2025. De zorgaanbieder stuurt een startbericht (JW 305) 

met als startdatum 15-02-2025. Het laatste gesprek vindt plaats op 20-12-2025 waarbij de zorg 

met cliënt wordt afgesloten. De zorg wordt administratief beëindigd op 10-01-2026 door middel 

van het sturen van een JW 307 bericht met einddatum 10-01-2026.  

De zorgaanbieder stuurt een JW323 in met levering- of prestatiedatum 01-01-2026 t/m 10-01-

2026.  

 

De 2e 50% zal worden uitbetaald op basis van het tarief 2025, omdat zorg is gestart voor 1 april 

en zorg daadwerkelijk is beëindigd in 2025. Hier is sprake van een beëindigd of marginaal 

doorlopend zorgtraject zonder reële inzet in 2026.  

 

 

Praktische aandachtspunten 
 

• Kies prestatieperiode zorgvuldig. 

• Stem doorloop af met jeugdprofessional. 

• Nazorg valt buiten indexering (wel binnen garantietermijn van 12 maanden). 
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Meer informatie: raadpleeg de volledige oplegger via de website: Oplegger bij Standaard 

administratieprotocol outputgericht - Jeugdhulp Regio West-Brabant West 

Vragen? Neem contact op met het ZI2T via info@zi2t.nl.  

https://www.jeugdhulpwbw.nl/kennisbank/oplegger-standaard-administratieprotocol/
https://www.jeugdhulpwbw.nl/kennisbank/oplegger-standaard-administratieprotocol/
mailto:info@zi2t.nl

